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cen ¢ pueblo
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1 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO SIMON FILIO GLORIA MARIA MPT2022-EXT-0030095 02M - 2022 08310439 50 APTO PAVTQTE;XII-_REVISTA
2 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO SAAVEDRA DAZA MARIA LUISA MPT2022-EXT-0030104 08M - 2022 07686343 50 APTO PAVTQTEUNA.ILREVISTA
3 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO VILCAPOMA CHANCOS SILVIA MPT2022-EXT-0030098 05M - 2022 42692216 40 APTO PAVTQTE;XII-_REVISTA
4 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO ISARRA ROJAS AIRTON MPT2022-EXT-0029967 06M - 2022 77349899 40 APTO PAVTQTEUNA.ILREVISTA
5 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO CONDORI TRUCIOS TARCILA YOLANDA MPT2022-EXT-0030042 06M - 2022 23719644 40 APTO PAVTQTE;XII-_REVISTA
6 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO MONZON LARA LINO RODOLFO MPT2022-EXT-0030124 10M - 2022 10297361 40 APTO PAVTQTEUNA.ILREVISTA
7 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO RUIZ BAUTISTA WALTER MPT2022-EXT-0030125 10M - 2022 06568887 40 APTO PAVTQTE;XII-_REVISTA
8 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO GALINDO HUAMANI ELSA JESUSA MPT2022-EXT-0029997 01M - 2022 10000749 35 APTO PAVTQTEUNA.ILREVISTA
9 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO CABRERA ROJAS KATIA JANINA MPT2022-EXT-0030030 08M - 2022 40877653 25 NO CALIFICA PUNTAJE MiNIMO
DOCUMENTOS CON MAS DE CINCO
10 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO CASTRO GAMBOA FELIX MPT2022-EXT-0030073 13M - 2022 41560562 0 ANOS DE ANTIGUEDAD (afio 2002,
2003 y 2004)

1" 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO VILLANUEVA PABLO HORACIO MPT2022-EXT-0030052 SIN CODIGO 08071598 0 No DECLAR‘:Etzi\éDIGo DELA

12 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO HUAMAN RAMIREZ MARIBEL MPT2022-EXT-0030080 SIN CODIGO 43765108 0 NO DECLAR’:E};::DIGO DELA

13 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO GARCIA ZURITA MADALI MPT2022-EXT-0030084 SIN CODIGO 45027432 0 NO DECLAR‘:,EtZ:éDIGO DELA

14 011 PERSONAL DE MANTENIMIENTO REZA RAMIREZ DANESA MPT2022-EXT-0030114 SIN CODIGO 45118571 0 NO DECLAR’:E};::DIGO DELA

LOS POSTULANTES QUE OBTUVIERON LA CONDICION "APTO", SE PROCEDERA A REALIZAR LA ENTREVISTA FINAL ( VIRTUAL) SEGUN LOS LINEAMIENTOS DE SERVIR, LO CUAL SE LLEVARA A CABO SEGUN CRONOGRAMA, LA COMISION SE
COMUNICARA CON LOS POSTULANTES APTOS, PARA BRINDARLES EL SOPORTE NECESARIO CON LA FINALIDAD DE VIABILIZAR LA ENTREVISTA VIRTUAL.

LA MOLINA, 04 DE ABRIL DEL 2022.






